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l.- DATOS INFORMATIVOS:

1.1 DRE

1.2 Institucion Educativa
1.3 Lugar

1.4 Director

1.5 Sub Director

1.6 Responsables

1.7 Duracién

BASES LEGALES

: Chiclayo — Lambayeque

:N° 11124 - “Nuestra Sefora de la Paz”

: Sor Ana de los Angeles s/n — Urb. “Las Brisas”
: Prof. Santos Claudio Leonardo Barboza.

: Prof. Wilder Vasquez Nufiez

: Prof. Doris Araceli Llanos NuUfez

Prof. Lita Torres Diaz

Prof. Segundo S. Jiménez Pintado.

: Marzo 2012 a Diciembre 2012.

El presente Plan de Trabajo tiene su sustento en los siguientes documentos

oficiales que garantizan su aplicabilidad, y son:

e Constitucion Politica del Peru.

e Ley General de Educacion N° 28044 y su Reglamento

e Ley del Profesorado N° 24029 y su modificatoria N° 25212.

e Creacion del Programa Huascaran D .S N° 067-2001-ED

e Decreto 040-Capacitacion de Coordinadores de las Aulas de Innovaciones

Pedagdgicas.

e Directiva N° 90-2007/DIGETE.

e Decreto Supremo 016/2007/DIGETE.

e Directiva N° 015/2010/DIGETE.

e Reglamento Interno de la I.E. “Nuestra Sefiora de la Paz”



DE LA DENOMINACION Y FUNDAMENTACION:

3.1. DENOMINACION:

“Fortaleciendo nuestras capacidades en Tic, para mejorar el
Proceso de Ensefianza-Aprendizaje”

3.2. FUNDAMENTACION:

El presente afio el equipo de AIP, se propone fortalecer las capacidades en
TIC, de los docentes tanto del nivel primario como secundario de la I.E “Nuestra
Sra. De la Paz, de la urbanizacién “Las Brisas “- Chiclayo.

El avance tan vertiginoso de las tecnologias de informacion 'y
comunicaciébn nos conlleva como docentes a estar actualizdndonos
constantemente para proponer nuevas metodologias y estrategias de aprendizaje.

OBJETIVOS:

5.1. OBJETIVO GENERAL:

e Promover e incrementar la insercion de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) en los programas Curriculares de los niveles Primario y

Secundario de nuestra Institucién Educativa.

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Organizar y presentar el presente Plan de Trabajo, para su aprobacion y lograr

el compromiso de colaborar con el desarrollo de las actividades programadas.

e Ambientar las zonas de trabajo de la AIP y CRT de acuerdo a los lineamientos

y los objetivos de la Direccién General de Tecnologias.
e Elaborar un cartel informativo mensualmente.
e Actualizar fisica y virtualmente el catdlogo de recursos TIC.
e Difundir la pagina Web de la I.E : “Nuestra Sra. De la Paz” .

e Realizar el acompafiamiento del trabajo pedagdgico de los docentes que
hacen uso de los recursos TIC, fortaleciendo sus capacidades en algunas
herramientas educativas (Blogs, Webquest, edilim etc.) y el uso de las
LAPTOP XO.



e Apoyar con los recursos TIC, la realizacion del concurso de platos y trajes

tipicos del nivel primario como parte del Plan Anual de la |.E.
o Participar en el desarrollo de las actividades programadas por el
XXVI Aniversario de la I.E.

e Captar recursos econdmicos en beneficio de la conservacién, mantenimiento e

implementacion del AIP y CRT.

V.- METAS:

v' 100% de alumnos y alumnas utilizan los recursos TIC del AIP y CRT para

desarrollar sus actividades de aprendizaje de forma interactiva.

v" 90% de docentes hacen uso de los Recursos TIC en sus sesiones de aprendizaje.

VI.- ACTIVIDADES:

N° ACTIVIDAD A DESARROLLAR RESPONSABLES CRONOGRAMA
e Organizar y presentar el
presente Plan de Trabajo, para
su aprobacién y lograr el
. DAIPs y leray 2da
01 compromiso de colaborar con el Direccién semana de
marzo
desarrollo de las actividades
programadas.
e Ambientar las zonas de trabajo
de las AIPs, de acuerdo a los
lineamientos y los objetivos de la
02 d J DAIPs y 3eray 4ta
Direccion General de Direccién semana de marzo
Tecnologias.
e Elaborar un cartel informativo
mensualmente. DAIPs, Direccion | \+ o _ biciembre
03 y docentes
. . : DAIPs, docentes
04 e Actualizar fisica y virtualmente de aulas v de Marzo —
el catalogo de recursos TIC. éreasy Noviembre




05

Difundir la pagina Web de la |.E

“Nuestra Sra. De la Paz”

DAIPs

Mayo — Junio

06

Realizar el acompafiamiento del
trabajo pedagégico de los
docentes que hacen uso de los
recursos TIC, fortaleciendo sus
capacidades en algunas
herramientas educativas (Blogs,
Webquest, edilim etc.) y el uso
de las laptop XO.

DAIPs

Abril — Mayo

07

Apoyar con los recursos TIC la
realizacion del concurso de
platos y trajes tipicos del nivel
primario como parte del Plan
Anual de la I.E.

DAIPs, docentes
de aulas y de
areas

Julio

08

Participar en el desarrollo de las
actividades programadas por el
XXVI Aniversario de la 1.E.

DAIPs, docentes
de areas

Agosto-Octubre

09

Captar recursos econdémicos en
beneficio de la conservacion,
mantenimiento e implementacion
del AIP y CRT.

DAIPsy
directivos

Abril-Agosto




VIl.- RECURSOS

7.1 HUMANOS
> Director
» Sub Director
» Docentes del Aula de Innovaciones Pedagodgicas y CRT.
> Docentes de aulas y Areas, administrativos y alumnos.
> Padres de familia.
» Comunidad de las Brisas.

7.2 MATERIALES:

>

>

>

Computadoras y suministros.

Laptops XO

Impresoras, scanner, grabadora de CD.
Televisor, DVD, VHS, y Cintas — Videos.
Reproductor Multimedia.

Programas Informativos: Modulos Educativos, Portal Pedagogico Perl Educa,
Internet, Biblioteca Encarta, JClic, Clic Sinera, Enciclopedias educativas,
Microsoft Office, Recursos Educativos en CD-ROM, Programas Educativos

gratuitos, etc.
Periodicos Murales.
Paneles de Exposicion.
Pizarra Acrilica.

Utiles de Escritorio: Plumones, sellos, papel sdbana, cinta adhesiva, papel,

engrapadora, perforador, clics, folderes, etc.



7.3 ECONOMICOS:

> Recursos Econdémicos

Pedagogicas: Cuotas mensuales (8 meses) de los alumnos del nivel primaria

(s/.0.50) y del nivel secundaria (s/.1.00); e ingresos de impresiones y venta de

CD.

generados por

las Aulas de

» Apoyo de Gobierno, Direccion, APAFA y donaciones.

VIIl. CUADRO DE DISTRIBUCION HORARIA DE LAS AIPs:

8.1 AIP N° 01 (Computo):

HORADIA LUNES | MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:45 — Atencion
8:25 Atencién alumnos nivel secundario alumnos
nivel
8:25- secundario
9:55 Atencion alumnos nivel primario
10:15 - Atencion alumnos nivel primario
12:30 actividades
de
coordinacion
12:45- Desarrollo de Clases de Alumnos y Alumnas
6:20 del Nivel Secundario

8.2 AIP N° 02: (Audiovisuales) — CRT .

DIA

HORA LUNES | MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES
71;'535 Desarrollo de Clases de Alumnos y Alumnas del Nivel Primario
12:45 — Desarrollo de Clases de Alumnos y Alumnas

6:20

del Nivel Secundario

Innovaciones




VIII.- EVALUACION:

El presente Plan de trabajo serd evaluado de manera permanente durante el
presente afio lectivo, para lo cual se tendrd en cuenta los siguientes indicadores

de evaluacion:

Cumplir el 100 % de las actividades programadas en este Plan de Trabajo.
e 90% de docentes aplican las TIC en sus Unidades de Aprendizaje.

e 80% de docentes elaboran material educativo en relacion a sus programas

curriculares.

e 100% de docentes participan del programa de capacitacion y actualizacion en

el uso de los recursos tecnoldgicos.
e 100% de los alumnos y alumnas desarrollan sus clases en el AIP y CRT.
e Implementacion del periddico mural por lo menos una vez por bimestre.
e Actualizacion del Catélogo de Recursos TIC
e Publicacién en linea de la Blog de nuestra Aula de Innovaciones.
¢ Adquisicién de materiales y equipos para el AIP y CRT.

Al finalizar el afio 2012, se elaborard un informe general de las actividades
programadas en el presente plan, asi como el balance de los recursos fisicos y

econdmicos existentes en el AIP y CRT.

Chiclayo, Marzo de 2012

SEGUNDO S. JIMENEZ PINTADO DORIS A. LLANOS NUNEZ

DAIP — Primaria DAIP — Secunda

LITA TORRES DIAZ
DAIP — Secundaria



